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건설근로자공제회, 대부금 대환 제도 도입

- 건설근로자 1만3천 명에게 390억 원의 무이자 대부금 지급 가능해져 -

□ 건설근로자공제회(이사장 송인회, 이하 ‘공제회’)는 10월부터 건설

근로자의 생활 안정 지원을 위한 대부금 대환 제도를 도입한다고

밝혔다.

□ 공제회는 2016년부터 생활 안정 대부사업을 진행하고 있으며,

2021년 8월까지 4만5천 명에게 728억 원의 대부금을 무이자로

지급했다.

ㅇ 다만, 이미 공제회에 대부금을 신청하여 받아 간 사람은 대부

한도 금액이 늘어나도 신청 자격에서 제외되어 추가 대부금을

신청할 수 없었다.

□ 이에 공제회는 경제적 어려움을 겪는 건설근로자를 위해 이미

받아 간 대부금의 상환을 전제로 추가 대부금을 신청할 수 있는

대부금 대환 제도를 도입한다.

ㅇ 도입 이후 건설근로자 약 1만3천 명에게 390억 원의 대부금을

추가로 지급 가능할 것으로 예상된다.
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□ 공제회 송인회 이사장은 “이번 대환 제도 도입으로 인해 경제적

어려움을 겪는 건설근로자의 생활 안정에 조금이나마 기여할 수

있게 되었다.”라며,

ㅇ “앞으로도 공제회는 건설근로자의 생활 안정 지원을 위한 다양한

방안을 고민할 것”이라고 말했다.

※ 기사 이미지로 기관CI 사용 시, 舊CI가 아닌 아래 새로운 CI사용 필수
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